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Das Forschungsprojekt

Ausgangslage, Fragestellungen, Design und Durchfiihrung

Sudtirol gilt aufgrund seiner geographischen Lage und historischen Entwicklung als mehrsprachiges
Gebiet, in dem unterschiedliche Kulturtraditionen und Lebensstile zusammenflieBen. Jingere

|ll

Selbstentwirfe des Landes als ,,Modell Sidtirol“ und als Land einer bliihenden kulturellen und
sprachlichen Vielfalt werden (noch) Uberlagert von meist historisch begriindeten Angsten und
Abstandshaltungen. So bietet die Sudtiroler Realitdt einerseits groRe Chancen fiir und andererseits

komplexe Herausforderungen an interkulturelle Kompetenz.

Diese wird — als Kernkompetenz gegenwartiger und kiinftiger Generationen in Europa — mit der
Kenntnis von Sprachen, mit ,Toleranz’ gegentiber Migrantinnen, mit ,Wissen’ tiber fremde Kulturen
oder auch mit politischen Bekenntnissen zur ,Interethnizitdt’ meist viel zu eng ausgelegt.
Interkulturelle Kompetenz beinhaltet und fordert die Fahigkeit, auf das weniger Vertraute

zuzugehen, die Welt aus anderen Perspektiven zu betrachten und Neues zu entdecken. Solche

Fahigkeiten verleihen Selbstvertrauen, stiften Neugier, fordern die persoénliche Entwicklung und
lassen Kompetenzen gedeihen, die das menschliche Miteinander bereichern. Damit gehen erweiterte

Bildungs- und Handlungskompetenzen einher, mit denen die Menschen dieser Region im Herzen

Europas fiir die Zukunft besser gewappnet sind. Die Erfahrungen im Umgang mit Minder-

heitenproblematiken und ethnisch-kulturellen Konflikten kbnnen somit eine grofe Chance sein, nicht
nur miteinander ,zurechtzukommen’ sondern sich mit Kreativitait und Kompetenz auf eine kulturell
bunte und kontrastreiche, zunehmend globalisierte Welt einzulassen.

Die forschungsleitenden Fragestellungen lauteten:

- Wie gestaltet sich das gemeinsame Alltagsleben zwischen den drei einheimischen jugendlichen Sprach-
und Kulturgruppen?

- Was, wie und wo leren sie diesbeziglich — wie eignen sie sich interkulturelle Kompetenzen an? Was
erschwert, was fordert dieses Lernen?

Dazu wurde eine Reihe von Forschungsschritten durchgefiihrt, deren Ergebnisse zuerst in einer
analytischen, dann in einer synthetisierenden Auswertung zusammengefihrt wurden:

- Auswertung und Neubewertung bestehender Datensétze (vor allem Jugendstudien)

- Problemzentrierte Interviews mit Expertinnen der Jugendarbeit

- Ethnographische Beobachtungen an ausgewahlten &ffentlichen Orten und Jugendtreffs in Siidtirol
- Fokusgruppen mit Jugendlichen aller Sprachgruppen und mit Migrationshintergrund

- Neuerliche Diskussion der Ergebnisse mit einzelnen Fachleuten

Dem Grounded-Theory-Ansatz folgend wurden entlang des Interpretationsprozesses Schritt fir
Schritt sechs Thesen entwickelt, aus denen Anregungen und Vorschlage fiir Jugend-, Bildungs- und
Kulturpolitik herausgearbeitet wurden. In dieser Zusammenfassung werden die Thesen entlang jener
Grundgedanken vorgestellt, die zu ihrer Generierung gefiihrt haben.

Fir die theoretischen Interpretationsmodelle und die gesammelten Daten/Materialien wird auf den
Forschungsbericht verwiesen. Diese ergeben durch die Fiille von Einblicken in die Jugendszene, in die
Arbeit in Jugendzentren und Treffs sowie in die amtlichen Bemihungen um Interkulturalitdt ein
vielschichtiges Bild der Jugendkulturen und Jugend(bildungs)arbeit in Stdtirol.



Ergebnisse, Interpretationen, Thesen

1. Historisch und kulturell bedingte Missverstiandnisse zur interkulturellen Kompetenz

Schon die ersten Auswertungen der gesammelten Daten machten grundlegende Missverstandnisse
darliber deutlich, was unter interkultureller Kompetenz in Sidtirol verstanden wird. Davon seien
zwei hervorgehoben:

- Eine starke Reduktion von interkultureller Kompetenz auf die Themen ,Sprachen lernen,
,Zweisprachigkeit' und ,Interethnizitat’

- Eine teils verdrangende, teils moralisierende Verlagerung von interkultureller Kompetenz auf das Thema
,Toleranz gegentiber Migrantinnen’

Sowohl die Einschatzungen der Expertinnen als auch die Selbsteinschatzungen der Jugendlichen sind
einerseits von Bekenntnissen zum guten Willen, andererseits von negativen Gesamtbewertungen
gepragt: Man wiinsche sich zwar mehr interkulturelle Kontakte, fordere diese auch, habe nichts
gegen den/die Anderen, aber leider kenne oder verstehe man sich nicht.

Die Frage, was sich unter der Oberflachenstruktur der gangigen Antwortmuster befinden kénnte,
fiihrte zu folgenden Uberlegungen:

- Die mégliche Freude an interkultureller Kompetenz wird in Stidtirol noch stark von zweifach schlechtem
Gewissen gehemmt, wegen ,Verrats’ an der eigenen Kultur einerseits wegen ,Unterlassung einer guten
Tat' andererseits — ein klassisches double bind, das nicht ermutigt, sondern blockiert.

- Die Ergebnisse spiegeln den o&ffentlichen Diskurs (v.a. in Medien und Politik) wieder, demzufolge
einerseits immer zu wenig fir interkulturelle Kompetenz getan wird, diese andererseits aber durch einen
auf Bewahrung konzentrierten Kulturbegriff zugleich als Gefahrdung der eigenen Kultur tabuisiert ist.
Dazwischen steht die Jugend.

- Auch jene Diskurs-Teilnehmerinnen, die fir ein mehr an Interkulturalitdt pladieren, sind auf das
Registrieren der Mangel konzentriert, wodurch die Wertschatzung und Foérderung von Ressourcen zu
kurz kommt.

So zeigt sich tendenziell ein negativer Zugang zur Frage interkultureller Kompetenzen unter den
Jugendlichen in Sidtirol, womit mit ,negativ’ nicht nur eine Abwertung, sondern eine Nicht-
Wahrnehmung des tatsachlich Vorhandenen gemeint ist. Dies erschwert einen unbefangenen, lust-
und freudebestimmten Zugang zu den Méglichkeiten interkultureller Kompetenz und verdrief3t jene,
die solche Moglichkeiten bereits auf unterschiedlichen Ebenen nutzen.

Von daher empfiehlt sich:

- Eine Entlastung interkultureller Kompetenz von ethnischen und interethnischen Pflichten gleichermafien

- Eine Wertschatzung von interkultureller Kompetenz als umfassende Fahigkeit von Menschen, auf Neues
neugierig zu sein, sich darauf einzulassen, die eigene Kultur anzureichern, statt zu verteidigen

- Ein Umdenken von einer defizitorientierten Sicht auf Interkulturalitat hin zur Wahrnehmung und dadurch
auch Wertschatzung dessen, was in Sudtirol — von Jugendlichen und von Erwachsenen - an
interkultureller Kompetenz geleistet wird und werden kann.

These 1: Interkulturelle Kompetenz beginnt mit der Wahrnehmung von interkultureller Kompetenz

2. Interkulturelle Kompetenz als vermeintliche Identititsverwirrung

In der lIdentitatsbildung junger Menschen stehen Sicherheits- und Abgrenzungsbedirfnisse in
Sudtirol in einem besonders komplexen Verhaltnis zu Kulturmustern, die von Jugendlichen als
Doppeldruck erlebt werden. Dies findet sowohl in den Expertinnen-Gesprachen als auch in den



Fokusgruppen mit den Jugendlichen sowie in den Sekundarauswertungen bestehender Datensatze
reichlich Bestatigung.

- Einerseits wird eine klare kulturelle Zugehdrigkeit (mit entsprechender Abgrenzung von den Anderen)
als Schutz gegen Identitatsverwirrung geradezu anempfohlen.

- Andererseits l6st eine ,ldeologie des Zusammenlebens®, die von Lehrpersonal, Eltern, Fachwelt — zum
Teil als Reprasentanten der 68er Generation — gutmeinend angeboten, teilweise auch aufgedrangt wird,
gerade unter Jugendlichen teilweise auch interkulturelle Verweigerung als Protesthaltung aus.

Identitdtsentwiirfe bieten Orientierung und Schutz, kdnnen aber auch hemmen und unterdriicken,
wenn sie normativ und systemisch zu sehr vorstrukturiert werden. Diesem Spannungsfeld — das nicht
nur als Risiko, sonders genauso als Chance aufzufassen ist — muss bei der Konzeption von
Handlungsstrategien und MaRnahmen Rechnung getragen werden, damit deren positive
Anziehungskraft mogliche Zuriickhaltungsmomente Uberstrahlt. Interkulturalitat als Vielschichtigkeit

und Entfaltungspotential fiir alle kann nicht verordnet werden, sie bedarf einer ideologiefreien

Vermittlung, die aus Jugendlichen nicht Objekte noch so guter Erziehung macht, sondern ihnen als

Subjekte die Verantwortung fir das eigene kulturelle und interkulturelle Wachsen anvertraut.

Als Metapher sei hier das Marchen von Aschenputtel und ihren Stiefschwestern zitiert — das
Hineinpassen in den Schuh symbolisiert den Aufstieg in eine neue, bereichernde, faszinierende Welt,
auch das Dazugehéren zum ,Hof’ der Einheimischen; zugleich erlebt Aschenputtel es als
bedngstigend, wenn seine ,ldentitat’ geliftet und damit auch festgelegt werden soll, es flieht zurtick
in die ruRige Kiche, so deprimierend diese ist. Die Stiefschwestern zwdngen sich durch
Selbstverstimmelung in einen Schuh hinein, der ihnen nicht passt — Identitdtsentwiirfe muissen
freiwillig sein, den eigenen Geschwindigkeiten und Loslésungsmotivationen entsprechen, andernfalls
fiihren sie nicht zu Offnung und Bereicherung, sondern zu Zwang und Riickzug — nachspiirbar in
vielen Aussagen der Expertinnen und Jugendlichen, die dieser Arbeit zugrunde liegen.

In einem gesellschaftlichen und kulturpolitischen Umfeld, das die eigenen Widerspriiche kritisch-
reflexiv wahrnimmt, fortwahrend annehmbare — letztendlich vorldaufige — L6sungen sucht und somit
ein Klima des Vertrauens schafft, konnte Interkulturalitdt jene Kraft entwickeln, die ihr — jenseits der
ethnischen und kulturellen Diffidenz — auch innewohnt, namlich der Bereicherung aus der
menschlichen Begegnung, aus dem Kennenlernen des Neuen, aus dem Erproben des Unbekannten.

These 2: Interkulturelle Kompetenz bedarf eines Umfeldes, das nicht Druck und Gegendruck austibt,
sondern Vertrauen stiftet

3. Raumliche und interkulturelle Trennlinien

Die Studie hat die Notwendigkeit einer weiteren Klarung deutlich gemacht, die einerseits entlastend
wirken dirfte, andererseits auch Anforderungen an die politische Agenda stellt: Sidtirol ist weit
weniger auf ,natlrliche’ Weise interkulturell, als die Metaphern vom ,Land der kulturellen und
sprachlichen Vielfalt” meinen lassen. Grof¥flachigen weitgehend homogen deutschsprachigen
Landgebieten stehen einige wenige italienischsprachige Zentren gegeniber, die ihrerseits durch
subtile Trennlinien abgeschottet sind; die ladinische Sprache und Kultur hat ihr Riickzugsgebiet, wird
auBerhalb des Landes wohl mit gewissen Sympathien und (meist) positiven Vorurteilten betrachtet,
die aber — wenn sich Ladinerlnnen nicht der einen oder anderen Gruppe zuordnen — in negative
Vorurteile umschlagen kdnnen.



In den solcherart abgegrenzten Sprach- und Kulturrevieren unterbleiben nicht nur Moglichkeiten und
Gelegenheiten interkulturellen Lernens, es bilden sich verfestigte Positionen gegenliber dem
Anderen, dem ,man’ lieber nicht zu nahe kommt. Das interkulturelle Kennenlernen findet oft erst
dann statt, wenn der Andere bereits durch Medien und 6ffentliche Wahrnehmung zum feindlichen
(oder auch positiven) Stereotyp gemodelt wurde. Sobald dann die reale Begegnung stattfindet, ist ein
unbefangenes Kennenlernen nur noch schwer moglich. So erklaren sich die Enttauschungen vieler
Jugendlicher, wenn aus den erhofften Begegnungsstatten kulturelle Kampfarenen werden, sich
Jugendliche feindselig gegeniber stehen oder sich aus dem Weg gehen. In Jugendzentren dividieren
sich die Gruppen auseinander; nimmt eine tGberhand, bleibt die andere weg.

Interkulturelles Lernen kann unter solchen Voraussetzungen nicht einfach dem ,natirlichen’
Zusammentreffen lGberlassen werden, da ein solches weit weniger stattfindet, als es das Bild eines
mehrsprachigen Landes verspricht. Gerade die duflere, rdumliche Inselbildung erfordert, dass die
inneren, weitgehend strukturbedingten Teilungen reflektiert und entscharft werden.

These 3: Interkulturelles Lernen geschieht nicht von alleine, es bedarf der Orte und Gelegenheiten
fiir Begegnung und Austausch
4. Lebenswelt und System - Siidtirols Ressource und ihre Beeintriachtigung

Im vorherrschenden Umgang mit seiner kulturellen und sprachlichen Vielfalt erscheint Sidtirol wie
ein Fallbeispiel fir Lebenswelt und System als interaktives Gegensatzpaar. Wahrend in der

Lebenswelt (im Sinne von Alltagshandeln und kommunikativem Aushandeln von Problemen und

Moglichkeiten) die meisten Stdtirolerinnen hervorragende Fihigkeiten entwickelt haben, mit dem

Anderen zurechtzukommen, zeigt sich auf der Ebene des Systems (v.a. Medien/Politik) eine Neigung

zu heftiger emotionaler Austragung ethnisch-kultureller Konflikte.

Auf dieser Ebene wird der Andere oft nicht mehr als Mitmensch wahrgenommen, mit dem Probleme
ausgehandelt werden missen und kdnnen, sondern als Stereotyp, das Angst macht und dem
angstmachend begegnet wird. Dies schlagt sich meist auch nachteilig auf das Empfinden in der
Lebenswelt nieder und beeintrachtigt die dort entwickelten Kommunikations- und Handlungs-
kompetenzen im Umgang mit méglichen und realen Konflikten (die Begegnung mit dem Anderen
muss und kann nicht nur idyllisch sein, sie kann auch konflikthaft sein und doch in der Lernerfahrung,
die sie bedingt, bereichernde Wirkung zeigen).

Das Modell Lebenswelt-System zeigt sich auch im zweidimensionalen Modell der Sidtirol-Autonomie
mit den zwei Prinzipien ,Minderheitenschutz’ und ,Territorialautonomie fir alle’. In einem
territorialen Verstdandnis von lebensweltlich zu gestaltender ,Heimat’ bieten sich vielfaltige
Moglichkeiten der interkulturellen Erfahrung.

Wie stark der Druck des vorherrschenden offentlichen Diskurses auch auf die Jugendlichen wirkt,
zeigt sich an den ethnographischen Studien: Die Prasenz von Mikrophon und Kamera stellte genau
jene Situation her, die dem 6ffentlichen System-Diskurs in den Medien entspricht — entsprechend
verrutschten die Antworten prompt von lebensweltlichen Ansatzen zu politischen, von der Freund-
Feind-Logik beeinflussten Statements. Ein Video-Zusammenschnitt dieser Aussagen liegt als DVD bei.

Lebenswelt und System missen nicht als unverséhnliche Gegensatze betrachtet werden, sondern
bedingen auch einander. Wahrend in der Regel das System in die Lebenswelt hineinwirkt und, im



Falle etwa medial ausgetragener Konflikte, diese (iberschattet, lasst es sich auch umgekehrt denken:
dass von der Lebenswelt Impulse in das System hineinwirken. Von der Zivilgesellschaft erfordert dies,
ihre lebensweltlichen Erfahrungen miindig in das politische System einzubringen. Dessen
Reprasentanten mogen bei entsprechender Sensibilisierung darauf achten, nicht der Falle des
politischen Diskurses zu erliegen (der oft im Schlagabtausch endet), sondern: den lebensweltlichen
Erfahrungen und Bedirfnissen Strategien politischer Losung zur Verfligung zu stellen.

These 4: Interkulturelles Lernen bedarf eines Austausches zwischen lebensweltlichen Erfahrungen
und den institutionellen Systemen.

5. Interkulturelles Lernen aus der Perspektive des Lernkontinuums

Das Lernkontinuum ist keine Neuerfindung, sondern weist auf eine Wiederentdeckung von
Bildungsprozessen und Lernformen hin, die friiher fir die Gberwiegende Mehrheit der Bevolkerung
die Hauptrolle spielten — Bildungsprozesse fanden zumeist entweder nichtformal (in
Arbeitszusammenhangen, auch durch kirchliche Aktivitat) oder (informell und im Alltagsleben) statt.
Mit dem Aufbau (wertvoller) formaler Bildungssysteme (Kindergéarten, Schule, Ausbildungsstatten,
Fachhochschulen, Universitdaten, Bildungseinrichtungen) ging eine Abwertung nichtformaler und
informeller Lernprozesse einher. Das Konzept des Lernkontinuums umfasst und vernetzt alle
Spielarten formaler, nichtformaler und informeller Bildungs- und Lehr-/Lernprozesse. Fiur die
Forderung und Entwicklung interkultureller Kompetenz kommt somit dem Lernkontinuum eine
Schlisselbedeutung zu. Ebenso zeigt sich, dass interkulturelles Lernen umso erfolgreicher und
freudebringender ist, je eher das Lernen ein FlieBen im Kontinuum zwischen formalen, nichtformalen
und informellen Lehr- und Lernplatzen ist. Alle relevanten Studien, ob unter Erwachsenen oder unter
Jugendlichen, sind sich einig: Die Mehrzahl der Menschen sind der Auffassung, dass sie in
nichtformalen und informellen Kontexten besser lernen und dariiber hinaus lernen sie in
unterschiedlichen formalen, nichtformalen und informellen Kontexten zugleich.

Interkulturelles Lernen erfolgt, wie jedes Lernen, auch in stillschweigenden Prozessen, denen stille
politische Lehrplane zu- oder entgegenarbeiten. Die sich durch alle Institutionen ziehende Teilung
der Lehr- und Lernwelten in Sidtirol entspricht einem stillen politischen Lehrplan, der das erschwert,
was der offene Lehrplan verlangt.

Die Analyse der Strukturen fir die Bildungs-und Jugendarbeit in Stdtirol sowie die Einschatzungen
der Jugendlichen und Expertinnen zeigen, dass das Lernkontinuum an den entscheidenden
Ubergédngen innerhalb der Schule, zwischen Schule, Freizeit und Familie unterbrochen ist — und dass
gerade dadurch Moglichkeiten interkulturellen Lernens unterbleiben. Die Fragmentierung auf allen
Ebenen wird damit, wie der zerbrochene Krug in Heinrich Kleists gleichnamigen Stlick, zum
Ausgangspunkt fir gegenseitige Nichtkenntnis, Missverstandnisse und schlieBlich Unversdhnlichkeit.

Daraus folgert sich die Notwendigkeit einer besseren Vernetzung der strukturell geteilten Lehr- und
Lernschaupldtze — eine Herausforderung fir die Bildungs-, Familien-, Jugend-, Kultur- und
Sozialpolitik, sowie auch fiir Betriebe und Sozialpartner, da Arbeitspldtze auch Lernschauplatze sind.

These 5: Interkulturelles Lernen bedarf der Vernetzung formaler, nichtformaler und informeller
Lehr- und Lernschaupldtze



6. Siidtirols iibersehene Reichtiimer: Vom Defizit zur Ressource

Geschichte, Sprachgruppenverhaltnisse, politische Implikationen der Fremdstaatlichkeit und des
Autonomiestatus erschweren gemall dem gangigen politischen Diskurs die Forderung und
Entwicklung von interkultureller Kompetenz. Ein politischer Paradigmenwechsel, der im Ansatz
teilweise schon sichtbar wird, kdonnte in den vermeintlichen Verletzungen, Problemen und
Sorgenkindern die Chancen interkulturellen Wachsens erkennen.

Dazu bedarf es eines weiter ausholenden Schrittes, als er meist gemacht wird — nicht nur zum Hinter-
sich-Lassen der Geschichte, sondern zur Wertschatzung dessen, was den vielfaltigen Reiz und
Reichtum Sudtirols ausmacht. Dieser liegt gerade in den vermeintlichen historischen Verletzungen,
Problemen und Sorgenkindern:

- Das ,alte Tirol“ hatte, bevor es zwischen deutschem und italienischem Nationalismus aufgerieben
wurde, auch eine Tradition des interkulturellen Austausches.

- Der ,Schock der Entfremdung” der deutsch- und ladinischsprachigen Minderheit im italienischen Staat
bietet — neben den Verletzungen und Krankungen — ebenso eine Grunderfahrung von Interkulturalitat
wie der ,Schock der Entfremdung® der italienischsprachigen Bevdlkerung Sidtirols durch den
Privilegienverlust und teilweisen Souveranitatsverzicht des Staates mit dem neuen Autonomiestatut.

- Invielen Fragen des Lebensstiles, augenscheinlich in Kiiche und Mode, aber auch in der Musik, pflegt
Sudtirol eine lebendige Interkulturalitat, die eigentlich beweisen misste: durch Interkulturalitat geht nicht
etwas von der eigenen Kultur kaputt, sondern werden die eigenen Kultur- und Identitatsentwdrfe durch
Neues angereichert, beweglicher gehalten, steigen die eigenen Kompetenzen im Zugehen auf die
Herausforderungen in einer globalisierten Welt.

Aus den Daten zu dieser Studie geht vielfach hervor, dass diese Ankniipfungs- und Ausgangspunkte
zwar teilweise erkannt, aber viel zu wenig aktiv geférdert und bewusstseinsbildend eingesetzt
werden. Dies gilt, neben den vielen kulturellen Erscheinungsformen, besonders auch fir die
zweisprachigen Partnerschaften und Familien, die zwar nicht mehr — wie noch in den 1980er Jahren —
mit Vorwurfen ethnischen Verrates konfrontiert werden, aber auch noch nicht in ihrer kulturellen
Bereicherung des Landes gewdrdigt werden.

So wie man nicht nicht kommunizieren kann, lieBe sich in Abwandlung dieses Axioms auch
feststellen, dass es in einem Gebiet wie Sudtirol nicht mdglich ist, nicht interkulturelle Einfllsse
aufzunehmen. Zugleich zeigt dieser Vergleich ein Dilemma auf: Kommunizieren findet zwar auch
statt, wenn es nicht beabsichtigt ist oder vermieden werden soll, fliihrt dann aber selten zu
gelungener Kommunikation.

Allein das Vorhandensein interkultureller Moglichkeiten und Gegebenheiten fiihrt nicht zu
gelungenem interkulturellen Lernen — weder die Aufnahme von Spaghetti und Pizza in die Siidtiroler
Alltagskiiche, noch der Verzehr von Knédeln oder Kebab, auch nicht das Tragen modischer Schuhe
und das gemeinsame Tanzen zur selben Musik halt Menschen davon ab, ,ltaliener’ oder ,Auslander’
oder ,Deutsche’ zu verachten und abzulehnen. Geschweige denn fiihrt es per se schon dazu, Andere
zu schatzen, auf sie neugierig zu sein, eigene Positionen mit jenen Anderer abzugleichen. So bleiben
— wie sich in der Studie zeigt — interkulturelle Begegnungen firr sich allein auf der Ebene von
Urlaubsbekanntschaften oder exotischem Reiz.

Lernen bedarf einer bewussten Reflexion dessen, was man geniel3t oder erlebt, was einen irritiert
und befremdet, um es — als zweiten wichtigen Schritt — auf diese Weise in die eigenen Leitbilder,
Fremdbilder, Selbstbilder zu integrieren. Ohne Offnung und Erweiterung der eigenen Identitit, was



sicher auch mit Konflikten und Krisen, kommunikativen Anstrengungen und miihsamen
Konsensfindungen einhergeht, ist interkulturelles Lernen nicht denkbar. Es bedarf der Zutat des
Einzelnen durch bewusste Wertschatzung, die sich (iber friihere Verletzungen und bestehende
Unterschiede nicht hinwegschwindelt, die das moglicherweise irritierende Anderssein der Anderen
nicht ausblendet, sondern es genau deshalb in einer selbstbestimmten Weise annimmt.

Erst die Wertschatzung der lange tabuisierten, mittlerweile eher verborgenen und unsichtbar
gemachten interkulturellen Schadtze des Landes macht diese als kulturpolitische und zivil-
gesellschaftliche Ressource erschlieflbar.

These 6: Interkulturelles Lernen bedarf der Wertschdtzung der gebotenen Reichtiimer, die in den
vermeintlichen Verletzungen, Problemen und Sorgenkindern liegen

7. Anregungen und Vorschlige

In der Ausarbeitung von sehr konkreten Handlungsvorschliagen wollte das Team dieses
Forschungsprojektes bewusst zurlickhaltend sein, da dies der emanzipatorischen Grundhaltung
gegenlber Zivilgesellschaft und Politik besser entspricht als das einseitige Erteilen von
,Anordnungen’ seitens ,der Wissenschaft’. Auch stellt die Ausarbeitung von bildungs- und
autonomiepolitischen MaRnahmen einen Schritt dar, der Uber die Aufgabenstellung dieser Arbeit
hinausgeht — dies wird als eine der offenbleibenden Fragen einer weiteren politischen, aber auch
wissenschaftlichen Reflexion anempfohlen.

Hier ein kurzer Uberblick iiber die einzelnen Vorschldge und Anregungen:

7.1 Zielkldrung auf politischer Ebene - ein kulturelles Leitbild fiir Siidtirol

Die Herausforderung, die Interkulturalitdt an européische Gesellschaften stellt, bedarf einer Klarung
der politischen Zielvorstellungen fiir Bildungs-, Jugend- und Kulturarbeit, da sich ansonsten jede
Konzeption in ihren eigenen Widerspriichen verfangt. Auf politischer Ebene zeigen sich, neben
bewahrenden Positionen, auch deutliche Signale fiir starke Offnungen. So erklarte Landeshauptmann
Luis Durnwalder auf einer historischen Tagung seiner Partei (,,Stdtirol vor der Uno“, 29.10.2010):

,Wir sind keine sterbende Minderheit mehr, wir sind in ganz Europa, die einzige Minderheit, die nicht stirbt. Wenn
wir aber nur bewahren wollen und uns nur abschotten, werden wir auf lange Sicht nicht tberleben knnen. Wir
leben in dieser europdischen Gemeinschaft, und wir werden einige Uberraschungen erleben, positive und
negative. [...] Europa bietet aber auch groe Chancen, wenn wir offen fiir das Neue sind. Die Kafige waren
notwendig, solange draufen der Wolf ist. Wir miissen unsere |dentitdten wahren, aber wir missen auch ein
bisschen auftun, ein bisschen (ber die Grenze schauen und unsere Identitdten wahren.” (Mitschrift)

Auch wenn solchen Positionen ebenso Gegenpositionen und Klarungsbedirfnisse gegeniiberstehen,
scheint eine glinstige Ausgangsposition flir eine Sprach- und Kulturgruppen Ubergreifende Klarung
der kulturellen Zielvorstellungen gegeben.

7.2 Klédrung der Zielvorstellungen fiir Jugendbildung und Jugendarbeit in Stidtirol

Sowohl im Bereich der Jugend(bildungs-)arbeit, als auch auf der Ebene des politischen Diskurses
herrschen ungeklarte Zielvorstellungen fiir interkulturelle Kompetenz vor. Einerseits gibt es weiterhin
starke kulturpolitische Vorbehalte gegen interkulturelle Offnungen jeglicher Couleur, andererseits ein
splrbares Drangen hin zu einer Wahrnehmung EU-européisch angestifteter Chancen und
Herausforderungen. Dies wird von vielen Akteurlnnen der Jugendarbeit so empfunden.



Zwei Beispiele aus den Expertlnnen-Interviews:

,uUnd dann miissen wir uns auch die Frage stellen, ob wir es auch wollen, dieses Zusammenleben. Denn wenn
die Trennung auch funktioniert, warum sollen wir da was andern? Das ist nicht meine Meinung, aber musst du
was unterbrechen, wenn ein solches Muster so gut passt? Stellen Sie sich nur vor, das Amt fir Jugendarbeit wird
zusammengelegt, das wirde von allen Seiten instrumentalisiert werden ... unsere Jugend hat keine Wurzeln, wir
gehen unter usw. ... so wirde es von allen Seiten verklindet werden und so. Oder nicht? Ich denke schon.*

,Der Wille der Amter geht aber schon in diese Richtung, dass man viel mehr macht, zum Beispiel das Projekt
Upload geht vom italienischen Amt aus und es zielt ja auch darauf ab, mehr Kontakt zwischen den
Sprachgruppen herzustellen. Das sind diese Sachen, wo man gezielt schaut, Briicken zu bauen. Also praktisch,
man versucht in letzter Zeit vermehrt, gemeinsame sprachgruppentbergreifende Projekte zu organisieren und
auch der politische Wind geht in diese Richtung, viel mehr Gemeinsames zu machen, obwohl es ab und zu
muhevoll ist, denn ja die Unterschiede sind hin und wieder da.*

Wichtig scheint der Hinweis, dass es auch miihsam sein kann, Amter unterschiedlicher Sprach-
gruppen mit oft auch unterschiedlichen Amtskulturen in Verbindung zu bringen. Wenn anfangliche
Begeisterung nicht sehr schnell wieder in Frustration (,dass es doch nicht geht’) ersticken soll, bedarf
es im Falle von Kooperationen fallweise auch interkultureller Fortbildungsangebote fiir die
Verantwortungstragerlinnen.

Daraus bietet sich zunachst die Einrichtung eines ,Runden Tisches der Jugend(bildungs-)arbeit in
Sudtirol’ an, der einerseits den vielfach geduRerten Wunsch nach besserer Zusammenarbeit und
Abstimmung aufnehmen kénnte, andererseits zur Klarung der Einschatzungen und zur Entwicklung
eines positiven, weniger komplexbeladenen und defizitorientierten Leitbildes der interkulturellen
Jugendarbeit beitragen kénnte.

7.3. Kldrung der bildungspolitischen Ziele in einer interkulturellen Perspektive

Den Bildungseinrichtungen auf allen Ebenen bis hin zur Universitdat kommt fir das interkulturelle
Lernen eine Schllsselaufgabe zu, dies sowohl durch die Begegnungsmoglichkeiten, die diese
Einrichtungen in einer ethnisch fragmentierten Gesellschaft schaffen kdnnen, als auch als zentrale
Lehr- und Lernwelten im Lernkontinuum.

Diese Studie zeigt auf, dass aufgrund der geographischen und inneren ethnischen Landkarte Stdtirols
interkulturelles Begegnen und Lernen zwar glinstige Ausgangsvoraussetzungen vorfindet, aber nicht
von allein und erst spat geschieht, fir einen groRen Teil der Jugendlichen erst als Teenager. Zu
diesem Zeitpunkt sind gegenseitige Stereotype Uber die medial und politisch problematisierten
,Anderen’ meist derart gefestigt, dass die lebensweltliche Begegnung haufig frustrierend und
vorurteilsbestatigend ausfallt. Begegnungen, Sich-Kennenlernen und Kooperieren zu einem fritheren
Zeitpunkt in einem geschiitzten Rahmen, wie Bildungseinrichtungen ihn bieten, sind grundsatzlich
von grofRem Vorteil fiir den Abbau von Vorurteilen und das Schaffen einer vertrauensbildenden
Atmosphare zwischen allen Sprach- und Kulturgruppen.

Dabei kommt dem Konzept des Lernkontinuums Uber die Felder Schule, Sprachunterricht, Facher-
unterricht, Ausbildungsstatte, Schulhof, Familie, Freizeit, Arbeitswelt eine Schlisselfunktion zu. Die
rechtlichen Rahmenbedingungen und die politischen Vorbehalte kennend, mobge dies den
Verantwortlichen der Sudtiroler Bildungs- und Schulpolitik, aber auch der Sozialpolitik dienen, die
moglichen Vernetzungen zwischen den verschiedenen Bildungsstiatten und -ebenen kreativ
auszuloten.



Der gordische Knoten der Interkulturalitit
Die sechs Thesen abschlieRend noch einmal im Uberblick:

- These 1: Interkulturelle Kompetenz beginnt mit der Wahrnehmung von interkultureller Kompetenz.

- These 2: Interkulturelle Kompetenz bedarf eines Umfeldes, das nicht Druck und Gegendruck austibt,
sondern Vertrauen stiftet.

- These 3: Interkulturelles Lernen geschieht nicht von alleine, es bedarf der Orte und Gelegenheiten fir
Begegnung und Austausch.

- These 4: Interkulturelles Lernen bedarf eines Austausches zwischen lebensweltlichen Erfahrungen und
den institutionellen Systemen.

- These 5: Interkulturelles Lernen bedarf der Vernetzung formaler, nichtformaler und informeller Lehr- und
Lernschauplatze.

- These 6: Interkulturelles Lernen bedarf der Wertschatzung der gebotenen Reichtimer, die in den
vermeintlichen Verletzungen, Problemen und Sorgenkindern liegen.

Interkulturelle Kompetenz ist eine individuelle und gesellschaftliche Schliisselressource, mit der

kinftige Generationen ihre Moglichkeiten in einer europaisch integrierten und globalisierten Welt

konstruktiver und effektiver wahrnehmen kdénnten. Sie kann somit ausschlaggebend sein fir die

wirtschaftlichen Erfolge, den sozialen Ausgleich und die kulturelle Verstandigung zwischen den
Menschen als Grundlage fiir Frieden, Wohlstand und nachhaltige Entwicklung. An dieser Frage hat
die Sudtiroler Politik einen mehrfach verwickelten gordischen Knoten zu durchschlagen, der in einer
komplexen, von Doppelbotschaften gepragten, historisch mitbedingten, aber in der Gegenwart zu
|6senden Verflechtung kultureller Haltungen liegt.

Aufgrund seiner historischen Entwicklung und seiner komplexen Gegenwart ist Sudtirol in der
wahrhaft gliicklichen Lage, ein Land vieler Moglichkeiten zu sein, deren Ausschopfung es tatsachlich
zum ,Modell flir Europa‘ machen kénnte. Es genligt nicht, das Etikett fur sich zu reklamieren — man
muss sich bewusst hierfir entscheiden und gezielt darauf hinarbeiten. Dabei geht es in der wahren
Essenz weder um politische Ideologien noch um wirtschaftliche Konkurrenzstrategien. Vielmehr geht
es um die Gestaltung einer aktiven und demokratischen Gesellschaft, die sich kritisch-reflexiv auf die
Zukunft richtet und gemeinsam eine Lebensqualitat fir alle, die in dieser Region leben und zu ihrem
Wohlstand beitragen, verwirklichen will: eine umfassende Lebensqualitat, die sich nicht in natirlicher
Schonheit und robusten Wirtschaftszahlen erschopft, sondern imstande ist, das kollektive Potential
ihrer Gesamtbevolkerung fir ihre menschliche Bereicherung zu niitzen und zu gestalten.
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